PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA PRECONTRACTUAL

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

Villavicencio, 08 de Agosto del 2023

Sefores
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Ref.: Proceso No. MC-RM-953210-021-2023

Yo, JULIAN ALBERTO RAMIREZ LOPEZ con cédula de ciudadania nimero 75.092.156
de Manizales, actuando en calidad Profesional especializado en SST con licencia No 73590 del
2018 para gestion, verificacion y evaluacion SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO -SG-SS de la FUNDACION VALORE con nit: 901.076.303 - 1, certifico
segun los estandares minimos sefialados la normatividad vigente 0312 del 2019, al respecto y
contamos con el personal idéneo para su implementacion, mantenimiento y divulgacion
correspondiente encontrandonos en las fases de evaluacion inicial, plan de mejoramiento conforme
a la evaluacion inicial, Ejecucion del SGSST, mejora e inspeccion y control de vigilancia.

De igual manera, respecto de nuestro personal, daremos cumplimiento en su totalidad a los
requisitos legales en Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente de conformidad con lo
dispuesto en el Decreto 1072 de 2015, con el fin de garantizar la mitigacion y control de los
aspectos e impactos ambientales y de seguridad y salud en el trabajo, que puedan generarse en
el desarrollo de las actividades contractuales y posteriores a estas.

A continuacion, firma profesional responsable en SGSST y la Representante Legal.

atentamente.
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JULIAN ALBERTO RAMIREZ LOPEZ YENCY LORENA BARRIGA ORTIZ
Cedula: 75.092.156 de Manizales C.C 1.121.842.898 V/CIO

Direccidn: Calle 17B-130 E Sindamanoy 2-15 Villavicencio

fundacionvalore@gmail.com - lorena.campeona87@gmail.com
Cel: 3202032923
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